
Kryterium oceny strategicznej 

Kryteria oceny strategicznej projektów w ramach działań 1.10 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego, 1.16 Zwiększenie dostępu do usług Instytucji 

Otoczenia Biznesu, 1.17 Wzmocnienie procesu wsparcia firm w początkowej fazie rozwoju, 1.13 Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego w ramach 

Kontraktów Samorządowych, 2.1 Zrównoważona multimodalna mobilność miejska i działania adaptacyjne łagodzące zmiany klimatu,  2.4 Zrównoważona multimodalna mobilność miejska 

i działania adaptacyjne łagodzące zmiany klimatu w ramach Kontraktów Samorządowych, 2.5 Modernizacja energetyczna obiektów użyteczności publicznej, 2.7 Modernizacja 

energetyczna wielorodzinnych budynków mieszkaniowych, 2.9 Zastępowanie konwencjonalnych źródeł energii źródłami odnawialnymi, 2.10 Zwiększenie wykorzystania odnawialnych 

źródeł, 2.12 Rozwój kogeneracyjnych źródeł energii, 3.3 Poprawa stanu środowiska miejskiego, 3.4 Adaptacja do zmian klimatu, 3.5 Wsparcie rozwoju sieci wodociągowych, 3.6 Wsparcie 

rozwoju systemów oczyszczania ścieków, 3.7 Rozwój gospodarki odpadami komunalnymi, 3.8 Rozwój gospodarki odpadami niebezpiecznymi, 4.1 Dziedzictwo kulturowe, 4.3 Ochrona 

różnorodności biologicznej, 4.4 Wsparcie nieinfrastrukturalnych form ochrony przyrody, 4.5 Kształtowanie właściwych postaw człowieka wobec przyrody przez edukację, 4.6 Wsparcie 

infrastrukturalnych form ochrony przyrody i krajobrazu, 4.7 Wsparcie ośrodków rehabilitacji dziko żyjących zwierząt, 4.8 Podnoszenie jakości ładu przestrzennego, 4.9 Rozwój zasobów 

endogenicznych, 5.7 Budowa, rozbudowa lub modernizacja ogólnodostępnej infrastruktury szlaków żeglownych, utrzymanie dróg wodnych prowadzących do portów, monitoring dróg 

wodnych, w tym związany z systemami zarządzania ruchem, 6.2 Wsparcie adresowane do przedsiębiorstw odczuwających negatywne skutki zmian gospodarczych oraz ich pracowników, 

mające na celu wspomaganie procesów adaptacyjnych, 6.3 Wsparcie dla osób zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczących 

zakładu pracy, realizowane w formie tworzenia i wdrażania programów typu outplacement, 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujących 

pracy znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych,  

6.6 Programy zapewnienia i zwiększenia dostępu do opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 6.8 Wdrożenie kompleksowych programów zdrowotnych dotyczących chorób negatywnie 

wpływających na rynek pracy, ułatwiających powroty do pracy, umożliwiających wydłużenie aktywności zawodowej oraz zwiększenie zgłaszalności na badania profilaktyczne, 7.1 

Programy na rzecz integracji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym ukierunkowane na aktywizację społeczno-zawodową wykorzystującą instrumenty 

aktywizacji edukacyjnej, społecznej, zawodowej, 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotów integracji społecznej oraz podmiotów działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej, 7.6 

Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym, 7.7 Wdrożenie programów wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z 

niepełnosprawnościami oraz zagrożonych niepełnosprawnością, 8.1 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej, 8.2 Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie ogólne oraz 

uczniów uczestniczących w kształceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym, 8.6 Wsparcie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe oraz uczniów 

uczestniczących w kształceniu zawodowym i osób dorosłych uczestniczących w pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego, 8.10 Wsparcie osób dorosłych, w szczególności osób o 

niskich kwalifikacjach i osób starszych w zakresie doskonalenia umiejętności wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych i porozumiewania się w językach obcych, 9.1 

Infrastruktura zdrowia, 9.2 Infrastruktura społeczna, 9.4 Inwestycje w infrastrukturę podmiotów prowadzących kształcenie ogólne na poziomie podstawowym, gimnazjalnym i 

ponadgimnazjalnym,  9.5 Zrównoważona multimodalna mobilność miejska i działania adaptacyjne łagodzące zmiany klimatu w ramach Kontraktów Samorządowych, 9.6 Ośrodki 

popularyzujące naukę,  9.7 Ośrodki popularyzujące naukę w ramach Kontraktów Samorządowych, 9.8 Infrastruktura szkolnictwa zawodowego, 9.9 Infrastruktura szkolnictwa zawodowego 

w ramach Kontraktów Samorządowych, 9.10 Wsparcie rozwoju e-usług publicznych. 
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Zrównoważony 
rozwój 
województwa  
 

Ocenie podlega wpływ projektu na realizację polityki rozwojowej województwa 
wynikającej ze Strategii Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego, Planu 
Zagospodarowania Przestrzennego WZ, wojewódzkich strategii i programów 
sektorowych oraz krajowych dokumentów strategicznych, w tym w szczególności 
Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego.  
Przy ocenie brane będzie pod uwagę oddziaływanie projektów ocenionych 
pozytywnie w pierwszej fazie oceny na realizację celów ww. dokumentów 
strategicznych i planistycznych na całym obszarze regionu, pozwalające na 
wzmocnienie spójności przestrzennej, społecznej i infrastrukturalnej oraz 
uwzględnienie wymiaru terytorialnego i funkcjonalnego.  

Spełnienie kryterium pozwala na zwiększenie punktacji projektów 
ocenionych pozytywnie w pierwszej fazie oceny w ramach KOP. 
Kryterium oceniane jest przez panel strategiczny. 
Spełnienie kryterium przez projekt powoduje zwiększenie o 20% 
punktacji projektu przyznanej w pierwszej fazie projektu. 
Projekty niespełniające kryterium nie otrzymują dodatkowych 
punktów. 

 


